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Bausektor: Finanz verschirft Kontrollen

Benesch Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungs KG
Mag. Gernot Benesch

Finanz

Finanz gegen Sozialbetrug am Bau

Einmal mehr versuchen Finanz und
Sozialversicherung dem Sozialbetrug am
Bausektor einen Riegel vorzuschieben.
Mit 1.8.2011 wurden weitere Schritte zur
verschdrften Kontrolle gesetzt.

Eine neue webbasierte Datenbank aller
Baustellen soll kiinftig auch der Finanz-
polizei und dem Krankenversicherungs-
trdager zuganglich sein. Ab Verfiigbarkeit
der Datenbank (voraussichtlich 1.1.2012)
sollen die Meldepflichtigen in einem
einzigen Vorgang sowohl die Meldung
gegeniiber dem Arbeitsinspektorat als
auch gegeniiber der BUAK (Bauarbeiter-
Urlaubs- und Abfertigungskasse) durch-
fiihren kénnen.

Arbeitskréfteiiberlassung

Bei Arbeitskréfteliberlassung soll der
Beschaftiger die Moglichkeit haben, fiir
den zuschlagspflichtigen Uberlasser die
BUAG-Zuschlage fiir die tiberlassenen

Arbeitnehmer zu entrichten. Entrichtet der
Beschéftiger die Zuschldge, so entféllt
damit seine Haftung nach dem Arbeits-
kraftetiberlassungsgesetz. Auch mindert
es seine Schuld (Uberlassungsentgelt)
gegeniiber dem Uberlasser. Allerdings
muss der Beschdftiger die BUAK dariiber
informieren. Auch diese Regelungen
treten mit 1.1.2012 in Kraft.

Ausbau der Kontrollrechte

Die Einsichts- und Kontrollbefugnisse der
BUAK werden ausgebaut, indem das Ein-
sichtsrecht in Geschéftsunterlagen umfas-
sender definiert und auf Lohnunterlagen
im Zusammenhang mit auslandischen
Arbeitskrafteentsendungen erstreckt wird.
Zudem werden Unternehmen, die Bauauf-
trage ganz oder teilweise weitergeben, zur
Auskunftserteilung gegeniiber der BUAK
in Bezug auf diese Subunternehmen ver-
pflichtet. AuRerdem missen Beschéftiger
im Falle einer Arbeitskréftetiberlassung
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Wenn 2011 zu Ende geht, heifit das
noch lange nicht, dass es steuerlich
bereits gelaufen ist. Ganz im Gegen-
teil. Als Arbeitnehmer konnen Sie
sich vielleicht Sozialversicherungs-
beitrage zuriickholen oder noch
eine Arbeitnehmerveranlagung aus
einem schon ldnger vergangenem
Jahr nachholen. Unternehmer kon-
nen eventuell Gewinnfreibetrage,
Pramien oder absetzbare Spenden
gewinnmindernd geltend machen.
Wenn maglich sollten Sie auf solche
Moglichkeiten zum Steuersparen
nicht verzichten.

Haben Sie eine festgesetzte Steuer
bereits entrichtet und wir erheben
dagegen erfolgreich Berufung, so
bekommen Sie den zu viel bezahlten
Betrag wieder zuriick. Ab.2012 wird
dieser Betrag sogar verzinst. Immer-
hin ein kleines ,,Steuerzuckerl* von
der Finanz.

Auch bei der Abschreibung gibt es
positive Neuigkeiten. Seit Septem-
ber kann auch aufgrund von Fehlern
innerhalb der Verjdahrungsfrist von 10
Jahren eine Bescheidkorrektur bean-
tragt werden.

Dafiir weht am Bausektor ein noch
scharferer Wind. Zur Bekdampfung
des Sozialbetrugs wurden neue
MaBnahmen beschlossen. Etwa die
Erstellung einer Datenbank aller Bau-
stellen um eine gezielte Kontrolle zu
ermaglichen.

Das ndchste Jahr 2012 diirfte wieder
von wirtschaftlicher Unsicherheit ge-
pragt werden. Wir stehen lhnen aber
gerade dann als verldsslicher Berater
zur Seite!
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» der BUAK Auskunft tiber Uberlasserbe-

triebe und liberlassene Arbeitnehmer
geben.

Abtretungsverbot

Anspriiche von Arbeitnehmern gegen-
tiber der BUAK konnen dem Arbeitgeber
nicht mehr wirksam abgetreten werden.

Haftung fiir lohnabh&dngige Abgaben
Bereits seit 1.7.2011 haftet der Unter-
nehmer auch fiir die vom Subunterneh-
mer abzufiihrenden lohnabhédngigen
Abgaben bis zum Hochstausmaf von

5 % des geleisteten Werklohnes. Ahn-
lich wie bei den Sozialversicherungsbei-
tragen ist eine Befreiung von dieser Haf-
tung nur dann moglich, wenn entweder
der Subunternehmer auf der HFU-Liste
gefiihrt wird oder der Unternehmer 5 %
(zusétzlich zu den 20 % fiir SV-Beitrdge)
des zu leistenden Werklohnes an das
Dienstleistungszentrum Auftraggeber-
haftung der WGKK {iberweist.

Finanzamt zahlt
Zinsen

Kiinftig werden entrichtete Steuer-
betrdge nach erfolgreicher Berufung
vom Finanzamt sogar verzinst. Sie
erhalten dann ,,Berufungszinsen“.

Wenn wir gegen einen Bescheid

des Finanzamtes Berufung fiir Sie
erheben, kann der bereits festge-
setzte Betrag ausgesetzt werden

und Sie missen diesen nicht sofort
bezahlen. Wird die Berufung aller-
dings abgewiesen, muss dann der
Steuerbetrag mit zusdatzlichen Zinsen
entrichtet werden.

Haben Sie die festgesetzte Steuer
bereits entrichtet und wir erheben
dagegen Berufung, so bekommen Sie
nach erfolgreicher Berufung den zu
viel bezahlten Betrag wieder zuriick.
Ab 1.1.2012 wird dieser Betrag

sogar verzinst. Dann muss auch das
Finanzamt fiir zu Unrecht eingehobe-
ne Steuerbetrage Zinsen bezahlen,
und zwar in gleicher Hohe wie umge-
kehrt dem Steuerpflichtigen vorge-
schrieben werden wiirde. Zinsen, die
den Betrag von € 50 nicht erreichen,
werden jedoch (beidseitig) nicht
festgesetzt.
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Steuertipps fiir Arbeitnehmer

vor Jahresende

Weihnachtsgeschenke: Steuerfrei bis € 186

Wenn 2011 zu Ende geht, heif3t das noch
lange nicht, dass es steuerlich bereits
gelaufen ist. Als Arbeitnehmer kénnen
Sie sich vielleicht Sozialversicherungs-
beitrdge zuriickholen oder noch eine
Arbeitnehmerveranlagung fiir eines der
Vorjahre machen.

Wer im Jahr 2008 aufgrund einer Mehr-
fachversicherungspflicht (etwa bei zwei
Dienstverhiltnissen) iiber die sozialversi-
cherungsrechtliche Hochstbeitragsgrund-
lage (2008 waren dies € 55.020) hinaus
Versicherungsbeitrdge geleistet hat, kann
sich die Kranken-, Pensions- und Arbeits-
losenversicherungsbeitrage noch bis
zum 31.12.2011 riickerstatten lassen. Der
Antrag ist beim zustandigen Sozialversi-
cherungstrdger zu stellen.

Differenzvorschreibungsantrag

Wer neben seiner unselbstdandigen
Tatigkeit noch eine selbstandige Tatigkeit
ausiibt, die der Sozialversicherungspflicht
unterliegt (z.B. SVA der gewerblichen
Wirtschaft oder SVA der Bauern), und mit
den insgesamt zu zahlenden Sozialver-
sicherungsbeitrdagen tiber die Hochstbei-
tragsgrundlage kommt, sollte uns schon
unterjdhrig einen Antrag auf Differenzvor-
schreibung stellen lassen. So vermeiden
Sie bereits laufend eine Uberzahlung von
Sozialversicherungsbeitragen.

Arbeitnehmerveranlagung fiir 2006
Wer Werbungskosten, Sonderausgaben
oder auBergewdhnliche Belastungen

geltend machen will, hat dafiir 5 Jahre
Zeit. Mit 31.12.2011 endet somit die Frist
fiir die Abgabe der Arbeitnehmerveranla-
gung 2006.

Diese Zuwendungen lhres Arbeitgebers

sind fiir Sie steuerfrei

3 (Weihnachts-)Geschenke sind pro
Arbeitnehmer und Jahr innerhalb eines
Freibetrages von € 186 jahrlich lohn-
steuer- und sozialversicherungsfrei,
wenn es sich um Sachzuwendungen
handelt (z.B. Warengutscheine, Gold-
miinzen, Autobahnvignetten). Bargeld-
zuwendungen sind immer steuer- und
beitragspflichtiges Entgelt!

2 Nehmen Sie als Arbeitnehmer an einer
Betriebsveranstaltung teil, so sind
die dafiir vom Arbeitgeber bezahlten
Aufwendungen bis zu € 365 lohnsteu-
er- und sozialversicherungsfrei. Dabei
missen alle Betriebsveranstaltungen
des ganzen Jahres zusammengerech-
net werden. Ein eventueller Mehrbe-
trag ist steuerpflichtiger Arbeitslohn.

3 Ein Arbeitgeber kann bis zu € 300
jahrlich dann als lohnsteuer- und
(unter bestimmten Voraussetzungen)
sozialversicherungsfrei behandeln,
wenn dieser Betrag fiir die Bezahlung
von Pramien fiir Lebens(Kranken/
Unfall)versicherungen (einschlieBlich
Zeichnung eines Pensionsinvestment-
fonds) fiir alle Arbeitnehmer oder
bestimmte Gruppen geleistet wird.

Gerne helfen wir Thnen dabei, lhre Steuer-

last noch rechtzeitig zu minimieren.

Wir beraten Sie gerne: Tel. 02732 / 82 868
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Steuertipps fiir Unternehmer

vor Jahresende

Steuern sparen durch Forschungspramie

Unternehmer kdnnen jetzt noch Gewinn-
freibetrdge, Pramien oder absetzbare
Spenden gewinnmindernd geltend ma-
chen, um den zu versteuernden Gewinn
fiir 2011 zu senken.

Seit 2010 kdnnen sowohl Einnahmen-
Ausgaben-Rechner als auch bilanzierende
Unternehmer den Gewinnfreibetrag von

13 % in Anspruch nehmen. Dabei steht
jedenfalls ein investitionsunabhdngiger
Gewinnfreibetrag von bis zu € 3.900 (bei
einem Gewinn bis zu € 30.000) zu. Dari-
ber hinaus kann bei Aufwendungen fiir die
Anschaffung von ungebrauchtem, kérper-
lichem und abnutzbarem Anlagevermdogen
mit mindestens 4-jahriger Nutzungsdauer
odervon bestimmten Wertpapieren der in-
vestitionsabhdngige Gewinnfreibetrag von
13 %, begrenzt mit max. € 96.100, geltend
gemacht werden. Unternehmer, die ihren
Gewinn mittels Pauschalierung ermitteln,
konnen nur den Grundfreibetrag in An-
spruch nehmen. Sollten Investitionen ins
Anlagevermogen nicht in entsprechender
Hohe im Jahr 2011 getétigt worden sein,
kann dies durch den Kauf von bestimmten
Wertpapieren vor dem Jahresende 2011
noch nachgeholt werden.

Steuern Sie als Einnahmen-Ausgaben-
Rechner lhren Gewinn
Einnahmen-Ausgaben-Rechner haben es
auch selbst in der Hand, ihren zu versteu-
ernden Gewinn zu beeinflussen, indem
sie Betriebsausgaben noch vor dem

31. Dezember 2011 bezahlen oder offene

© AVAVA - Fotolia.com
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Rechnungen erst im Jahr 2012 eintreiben.
RegelmaRig wiederkehrende Einnahmen
und Ausgaben, die kurz vor oder nach
dem Jahreswechsel zuflieBen, sind jedoch
dem Kalenderjahr zuzuordnen, zu dem sie
wirtschaftlich gehdren. Vorauszahlungen
von GSVG-Beitragen miissen aber sorg-
faltig geschatzt werden, sonst werden sie
vom Finanzamt nicht als Betriebsausgabe
anerkannt.

Pramien und Freibetrdge

O Bildungsfreibetrag: hochstens 20 %
der Aufwendungen in externe oder in-
nerbetriebliche Aus- und Fortbildungs-
maBnahmen. Hierbei ist jedoch die
pauschale Hochstgrenze fiir innerbe-
triebliche Aufwendungen von € 2.000
pro Veranstaltung und Kalendertag zu
beachten.

O Bildungspramie: Nur fiir Aufwendun-
gen in externe Aus- und Fortbildungs-
maBnahmen kann alternativ auch eine
6 %ige Bildungsprdmie beansprucht
werden, die vom Finanzamt ausbezahlt
wird und steuerfrei ist.

3 Forschungsprdmie: Fiir eigenbetrieb-
liche Forschung und experimentelle
Entwicklung, die systematisch und
unter Einsatz wissenschaftlicher Me-
thoden durchgefiihrt wird, kann eine
Forschungspramie in Héhe von 10 %
der getdtigten Aufwendungen geltend
gemacht werden. Wie bisher kann
die Forschungspramie auch fiir die in
Auftrag gegebene Forschung und expe-
rimentelle Entwicklung fiir Aufwendun-
gen von max. € 100.000 pro Jahr bei
Vorliegen bestimmter Voraussetzungen
beantragt werden. Der Antrag auf eine
Forschungspramie kann bereits vor
Einreichen der Steuererkldarung beim
Finanzamt gestellt werden.

Spenden aus dem Betriebsvermégen
Spenden fiir bestimmte Zwecke wie Wissen-
schaft, Forschung, Mildtatigkeit, Armutsbe-
kdampfung oder Hilfe in Katastrophenfallen
sind bis zu maximal 10 % des Vorjahresge-
winns steuerlich absetzbar, wenn sie an be-
giinstigte Organisationen, die in einer Liste
des Finanzministeriums oder im Gesetz
angefiihrt sind, gezahlt werden.

Verkauf von
Beteiligungen

Aufgrund des Budgetbegleitgeset-
zes 2011 und des Abgabendnde-
rungsgesetzes 2011 herrscht derzeit
Verwirrung, zu welchem Zeitpunkt
Anteile steueroptimal verkauft
werden kdnnen und mit welcher
Besteuerung zu rechnen ist.

Grundsatzlich gilt, dass Beteiligun-
gen, die ab dem 1.1.2011 angeschafft
werden, mit 25 % Kapitalertrag-
steuer besteuert werden. Da jedoch
die neuen Bestimmungen erst mit
1.4.2012 in Kraft treten, hat der
Gesetzgeber damit eine Steuer-

falle eingebaut. Wird namlich die
Beteiligung innerhalb des Zeitraums
1.1.2011 bis 31.3.2012 angeschafft
und wieder verkauft, wird der Ver-
duBerungsgewinn mit dem vollen
Einkommensteuertarif besteuert.
Dies bedeutet, dass dieser Fehler bei
einer 50 %igen Progressionsstufe

25 % Einkommensteuer kostet, wenn
man den Ablauf der Frist nicht abwar-
tet. Folgende Szenarien kénnen nun
eintreten:

Kauf einer Beteiligung ab dem

1.1.2011

1. Verkauf einer Beteiligung bis zum
31.3.2012 = Besteuerung mit dem
jeweiligen vollen Einkommensteu-
ersatz

2. Verkauf einer Beteiligung ab dem
1.4.2012 — Besteuerung mit 25 %
Kapitalertragsteuer

Kauf einer Beteiligung vor dem

1.1.2011

1. Verkauf einer Beteiligung unter
1% = Bis zum Ablauf der einjahri-
gen Spekulationsfrist Besteuerung
mit dem jeweiligen vollen Einkom-
mensteuertarif, danach steuerfrei

2. Verkauf einer Beteiligung ab 1%
— Bis zum 31.3.2012 Besteuerung
mit dem halben jeweiligen Durch-
schnittssteuersatz (max. 25 %),
ab dem 1.4.2012 Besteuerung mit
25 % Kapitalertragsteuer

v

Wirtschafts treuhander

L



Spenden

Neue Begiinstigung
bei Spenden

Ab 2012 sind auch Spenden an Freiwil-
lige Feuerwehren steuerbegiinstigt.
Bisher waren schon Spenden an Univer-
sitdten, Museen, Forschungseinrichtun-
gen und humanitdre Organisationen,
soweit diese in die Liste der begiins-
tigten Spendenempfédnger eingetragen
wurden, steuerlich abzugsfihig.

Aufgrund ihrer Vielzahl miissen sich

die Freiwilligen Feuerwehren und die
Landesfeuerwehrverbdande aber nicht
in die Liste der begiinstigten Spen-
denempfanger eintragen lassen. Die
Feuerwehren sind damit, dahnlich wie
die Universitaten, bereits aufgrund des
Gesetzes spendenbegiinstigt. Berufs-
und Betriebsfeuerwehren zahlen aber
nicht zum spendenbegiinstigten Kreis.
Auflerdem kdnnen sich 2012 mildtétige
Organisationen, die sich dem Zweck des
Umwelt-, Natur- oder Artenschutzes ver-
schrieben haben, ebenso wie Tierheime
in die Liste der steuerbegiinstigten
Spendenempfadnger eintragen lassen.

Hochstens 10 % des Vorjahresgewinns
Spenden an diese Organisationen, die
im Kalenderjahr 2012 getatigt werden,
sind dann erstmals als Betriebs- oder
Sonderausgaben absetzbar. Es kénnen
héchstens 10 % des jeweiligen Vorjah-
resgewinns als begiinstigte Spenden-
ausgaben abgesetzt werden. Die jeweils
aktuelle Liste der begiinstigten Spen-
denempfanger ist online beim Bun-
desministerium fiir Finanzen abrufbar
(www.bmf.gv.at).

m Jahr‘,z‘gﬁz
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Arzte

Sozialversicherung
bei Spitals- und
Wohnsitzarzten

Der angestellte Spitalsarzt

Arzte, die neben dem Dienstverhiltnis
auch Einkiinfte aus einer freiberuflichen
Tatigkeit erzielen, sind dadurch im
Bereich der Unfall- und Pensionsversi-
cherung mehrfach versichert, z.B. FSVG,
ASVG (Freiberufler- bzw. Allgemeines
Sozialversicherungsgesetz). Bei Uber-
schreiten der Hochstbeitragsgrundlage
(wenn das Gesamteinkommen aus allen
Tatigkeiten mehr als € 58.800 betrégt)
kann fiir den Bereich der Pensionsver-
sicherung ein Antrag auf gegenseitige
Anrechnung (sogenannte Differenzvor-
schreibung) gestellt werden.

Von einer mehrfachen Pensionsversiche-
rung nicht betroffen sind Arzte mit einem
Dienstverhdltnis zu einer 6ffentlich-
rechtlichen Kérperschaft (Bund, Land, ...)
mit Anspruch auf bzw. Bezug eines Ruhe-
oder Versorgungsgenusses.

Der Wohnsitzarzt

Arzte ohne Ordination oder Dienstver-
hiltnis (etwa Praxisvertretungen) sind
als Neue Selbststéndige erst ab Uber-
schreiten gewisser Einkommensgrenzen
im Rahmen des GSVG (Gewerbliches
Sozialversicherungsgesetz) pflichtver-
sichert (17,5 % Pensionsversicherungs-,
€ 8,20/Monat Unfallversicherungsbei-
trag, 1,53 % Selbststandigenvorsorge).
Eine Krankenversicherung ist Pflicht; es
kann aber zwischen einer Gruppen-KV,
einer KV nach dem GSVG oder nach dem
ASVG gewdhlt werden.

Rechnungswesen

Fehler bei der
Abschreibung? Jetzt
Korrektur moglich!

Seit 1.9.2011 kann auch aufgrund von
Fehlern bei der Abschreibung eine Be-
scheidkorrektur beantragt werden.

Wenn Sie ein Wirtschaftsgut ldnger als
ein Jahrverwenden, kénnen Sie dessen
Anschaffungskosten iiber die betriebs-
gewoOhnliche Nutzungsdauer mittels
der ,Absetzung fiir Abnutzung* — kurz:
AfA - steuerlich absetzen. Sie miissen
zuvor schétzen, iber welchen Zeitraum
das Wirtschaftsgut in Threm Betrieb
einsetzbar sein wird. Je kiirzer die
Nutzungsdauer, desto hoher ist die
AfA-bedingte Gewinnminderung. Fehl-
schatzungen fiihren aber nicht selten zu
Diskussionen mit der Finanzverwaltung.

Fehlerquellen bei der AfA

Bei der AfA kdnnen 3 Fehler unterlaufen.

Entweder die AfA wurde:

3 schlichtweg nicht angesetzt (,,verges-
sen),

3 zu hoch angesetzt (bzw. Nutzungs-
dauer zu kurz angenommen) oder

3 zu niedrig angesetzt (bzw. Nutzungs-
dauer zu lange geschatzt).

Bilanzierer haben aufgrund dieser Fehler
zwingend ihre Bilanzen bis zum Fehler-
ursprungsjahr (,bis an die Wurzel*) zu
berichtigen. Besonders bitter ist eine
solche Berichtigung, wenn die zu be-
richtigenden Jahre bereits rechtskraftig
veranlagt sind. Denn allein aufgrund der
Fehler konnte bisher verfahrensrechtlich
keine Bescheidkorrektur beantragt wer-
den. Dies hatte zur Folge, dass zwar der
Buchwert des Wirtschaftsgutes korrigiert
werden musste, die zusatzliche oder ge-
ringere AfA jedoch steuerlich nicht mehr
erfasst wurde.

Neuregelung mit 1.9.2011

Der Gesetzgeber hat eine Neuregelung
beschlossen. Seit 1.9.2011 kann auch
aufgrund von AfA-Fehlern innerhalb
von 10 Jahren eine Bescheidkorrektur
beantragt oder amtswegig vorgenom-
men werden.
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